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Раздел 1. Аналитическая часть 

В соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 

2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на основании локального 

нормативного акта «О  проведении самообследования», утвержденного приказом 

директора БУ  ДО ОО  «Спортивная школа гимнастики и акробатики» от 8 апреля 2026     

года № 47 проведено самообследование бюджетного учреждения дополнительного 

образования  Орловской области «Спортивная школа гимнастики и акробатики» (далее –

Учреждение). 

Целью проведения самообследования является обеспечение доступности и 

открытости информации о состоянии учебно-тренировочной и воспитательной  

деятельности Учреждения. 

Решение о проведении самообследования принято на общем собрании коллектива 

15 января 2026 года (протокол № 1). 

На основании решения общего собрания коллектива был издан приказ № 10 от 06 

февраля 2026 года «О проведении процедуры самообследования». 

В состав комиссии по самообследованию вошли:  

Рабочая группа: 

Ямбулатова Е.А.,  зам. директора.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Вышинская А.С., заместитель директора,  

Антошкина Т.А., методист, 

Фролова А.В., начальник отдела 

В процессе самообследования проводилась оценка учебно-тренировочной и 

воспитательной  деятельности, системы управления Учреждения, содержания и качества 

спортивной  подготовки спортсменов, организации учебно-тренировочного  процесса, 

востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования 

внутренней системы оценки качества учебно-тренировочной деятельности, а также анализ 

показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, 

устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 

Отчетным периодом является предшествующий самообследованию 2025 год. 

 

1.1. Общие сведения 

            Бюджетное учреждение дополнительного образования Орловской области 

«Спортивная школа гимнастики и акробатики» одна из старейших  организаций 

дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности  Орловской 

области.  Учреждение создано 16 апреля 1946 года. На протяжении многих  лет  

Учреждение успешно обеспечивает современное качество дополнительного образования. 

Деятельность спортивной школы ориентировано на разные возрастные группы, 

многообразие интересов, различия в уровне  физических и психологических 

возможностей  детей и нацелена на достижение каждым ребенком максимального 

личностного результата. 

           За годы существования  неоднократно меняло свои наименования. В 

настоящее время полное  наименование  организации в соответствии с Уставом:   

бюджетное   учреждение дополнительного образования  Орловской области «Спортивная 

школа гимнастики и акробатики», сокращенное наименование: БУ   ДО ОО «СШГиА». 

 Юридический адрес Учреждения: 302030, г. Орел, ул. Герцена, д. 15. 

 Фактический адрес Учреждения: 302030, г.Орел, ул. Герцена, д.15. 

  Телефон: 8(4862)  55-39-04, 55 38 04, 55-29-53. 

               Электронная почта – orel-gym@mail.rui 
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Учреждение по своей организационно-правовой форме является  бюджетным  

учреждением. Учредителем является Департамент физической культуры и0 спорта 

Орловской области 

Собственником имущества Учреждения является Департамент имущества 

Орловской области в оперативном управлении. 

Режим работы учреждения: 

- время работы учреждения с 8.00 до 21.00 

- продолжительность рабочей недели – 7 дней 

          Учреждение осуществляет образовательную учебно-тренировочную деятельность в 

соответствии с   Лицензией на ОД и Лицензией на МД, Уставом и локальными актами 

Учреждения.  

           Услуги дополнительного образования детей и взрослых оказываются  как на 

бесплатной основе, так и по договорам об оказании платных образовательных услуг.  

          Обучение  - подготовка спортсменов ведется на русском языке. Форма обучения – 

очная.  

 

 

1.2. Оценка образовательной деятельности. 

  

 Предметом деятельности Учреждения является реализация дополнительных 

образовательных программ в области физической культуры и спорта: дополнительных 

образовательных программ спортивной подготовки на этапе начальной подготовки; 

учебно-тренировочном этапе (этап спортивной специализации); этапе совершенствования 

спортивного мастерства; этапе высшего спортивного мастерства, а также дополнительных 

общеразвивающих программ на спортивно-оздоровительном этапе. 

 Образовательная деятельность в спортивной школе направлена на: 

 удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в занятиях 

физической культурой и спортом; 

 формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья обучающихся; 

 выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; 

 подготовку спортивного резерва и спортсменов высокого класса в соответствии с 

федеральными стандартами спортивной подготовки. 

 Содержание образовательного процесса в Учреждении определяется 

дополнительными образовательными программами спортивной подготовки по  4-м видам 

спорта  и дополнительной общеразвивающей  программе  физкультурно-спортивной  

направленности «Здоровье».  Программы по видам спорта разработаны   с учетом 

примерных   дополнительных образовательных программ спортивной подготовки по 

видам спорта и федеральных стандартов  спортивной подготовки по видам спорта. Все 

программы рассмотрены на педагогическом совете и  утверждены приказом директора  

Учреждения. 

Перечень дополнительных образовательных программ, реализуемых в Учреждении 

в 2025 г.: 

         - дополнительная образовательная общеразвивающая программа  «Здоровье»; 

         - дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта 

«Спортивная гимнастика»; 

         - дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта 

«Художественная гимнастика»; 

         - дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта  

«Спортивная акробатика»; 
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        - дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта 

«Акробатический рок-н-ролл». 

 Общий контингент обучающихся Учреждения  в целом  остается стабильным и 

представлен в таблице: 

№ Наименование программы Кол-во 

обучающихся по 

состоянию на 

31.12.24 г. 

Кол-во 

обучающихся по 

состоянию на 

31.12.25 г. 

Дополнительные образовательные программы спортивной подготовки 

1 Дополнительная образовательная программа спортивной 
подготовки по виду спорта «Спортивная  акробатика» 

359 340 

2 Дополнительная образовательная программа спортивной 

подготовки по виду спорта «Спортивная гимнастика» 

304 325 

3 Дополнительная образовательная программа спортивной 
подготовки по виду спорта «Художественная гимнастика» 

264 285 

4 Дополнительная образовательная программа спортивной 

подготовки по виду спорта «Акробатический рок-н-ролл» 

60 82 

Всего обучающихся: 987 1032 

Дополнительная образовательная  общеразвивающая программа «Здоровье».   

1 Дополнительная образовательная  общеразвивающая 

программа «Здоровье» 

300 300 

                                           Всего 1287  1332 

 

По дополнительным образовательным программам  спортивной подготовки по 

видам спорта, в рамках государственного задания,  обучаются  1032 человека, по 

договорам  об образовании за счет физических лиц – 300 человек 

 Реализация дополнительной  общеразвивающей программы «Здоровье»  

направлена  на формирование элементарных знаний, умений и навыков по видам спорта, 

культивируемых в Учреждении, здорового образа жизни детей,  вовлечение их в систему 

регулярных занятий, оздоровление, сохранение и укрепления здоровья средствами 

физической культуры. 

              В  спортивно-оздоровительные группы принимаются все желающие дети, не 

имеющие медицинских противопоказаний для занятий физкультурой и спортом в возрасте 

3,8-7лет. Порядок приема определен локальным актом.  Именно в этих группах тренеры-

преподаватели готовят основной резерв  для групп начальной подготовки. Практически 

все дети соответствующего возраста  справляются с вступительными нормативами и 

переходят на первый год обучения этапа начальной подготовки 

Прием на обучение  по дополнительным образовательным программам спортивной 

подготовки   по видам спорта осуществляется на основании результатов индивидуального 

отбора, который проводится в целях выявления лиц, имеющих необходимые способности 

в конкретном виде спорта в соответствии с  требованиями  федеральных стандартов 

спортивной подготовки и медицинского допуска.  

            Учреждение организует учебно-тренировочный процесс по видам спорта в 

соответствии с учебными планами, разработанными в соответствии с  дополнительными 

образовательными программами спортивной подготовки по видам спорта, федеральными 

стандартами спортивной подготовки, с учетом  материально-технической базы, 

квалификации тренерско-преподавательских кадров, социального заказа  родителей и  

исходя из цели и основных задач Учреждения      

             Структура учебного плана включает: направленность, количество учебных часов, 

число занимающихся, групп и часов по годам обучения, год обучения и недельную 

часовую нагрузку на каждую учебную группу, количество часов на индивидуальное 

обучение. Учебно-тренировочный  план учреждения рассчитан на 52 недели. 
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При составлении учебно-тренировочного плана предусматриваются: 

 занятия по предметным областям; 

  учебно - тренировочные  мероприятия (сборы) продолжительностью от 14 до 21 день; 

 участие в соревнованиях; 

  инструкторская и судейская практика; 

 медико-восстановительные мероприятия; 

 промежуточная (итоговая) аттестация обучающихся. 

В соответствии с учебно-тренировочным планом составляется график (расписание) 

учебно-тренировочных занятий в течение недели. 

Спортивная  подготовка  строится  как  круглогодичный  и  многолетний 

взаимосвязанный  процесс.  Процесс спортивной подготовки строится с учетом 

индивидуальных особенностей  конкретного  спортсмена,  его  пола,  возраста,  

функционального состояния, спортивного мастерства.    Занятия   проводятся как   в 

группах со спортсменами одного возраста, так и  индивидуально.  

Перевод спортсменов с этапа на этап, в соответствии с локальным актом, 

осуществляется на основании контрольно-переводных нормативов и результатов 

выступления на официальных спортивных соревнованиях по избранному виду спорта. 

 Соотношение обучающихся по этапам спортивной подготовки   остается 

благоприятным, что позволяет осуществлять тренерам-преподавателям эффективный 

отбор на последующий этап обучения :  

 

Этапы подготовки Учебно-тренировочный год 

2024 2025 

Спортивно-оздоровительный % 300 (23%) 300 (22%) 

Начальной подготовки % 531(41,5%) 577 (43%) 

Учебно-тренировочный этап % 390 (30,5%) 370 (29%) 

Совершенствования спортивного 

мастерства % 

54 (4%) 75 (5%) 

Высшего спортивного мастерства % 12 (1%) 10 (1%) 

 1287 1332 
 

  Из таблицы видно, что  в 2025 году  на 28% увеличился контингент 

обучающихся  групп спортивного совершенствования (с 54 человек до 75), сохранился 

контингент в группах высшего спортивного мастерства. Остается стабильным контингент 

в учебно-тренировочных  группах. 

   Распределение обучающихся по спортивным отделениям, реализующим 

дополнительные образовательные программы спортивной подготовки и этапам 

спортивной подготовки  выглядит следующим образом: 

 

Этап 

подготовки 

  

 

Год обучения Количество групп и наполняемость по 

отделениям 

Кол-

во 

групп 

Кол-во 

обучаю

щихся 

спорт. 

гим-ка 

спорт. 

акробатика 

худож.  

гим-ка 

акроба

тич. 

рок-н-

ролл 

  

Начальной 

подготовки 

1-й год обучения 4/64 2/22 3/44 3/43 12 173 

2-й год обучения  5/83 5/81 4/62 2/29 16 255 

3-й год обучения - 5/82 4/57 1/10 10 149 
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Учебно-

тренировочный 

1-й год обучения 2/20 2/21 3/28 - 7 69 

2-й год обучения   5/44 3/34 1/11 - 9 89 

3-й год обучения 3/28 1/12 - - 4 40 

4-й год обучения 5/36 3/28 3/31 - 11 95 

5-й год обучения 3/19 2/24 3/34 - 8 77 

Совершенствов

ания 

спортивного 

мастерства 

1-й год обучения 1/9 1/6     1/12 - 3 27 

2-й год обучения 2/4 2/27 1/6 - 5 37 

3-й год обучения 1/6 - - - 1 6 

4-й год обучения - - - - - - 

5-й год обучения 1/5 -   1 5 

Высшего 

спортивного 

мастерства 

1-й год обучения 1/7 1/ 3 - - 2 10 

 Госзадание . 

Программы 

спорт. 

подготовки 

33/325 27/340 23/285 6/82 89 1032 

Спортивно-

оздоровительн

ый этап 

(платные) 

Общеразвивающ

ая программа 

- - - - 21 300 

 ВСЕГО:  33/325 27/340 23/285 6/82 89 1332 

 

 Основной контингент обучающихся составляют дети школьного возраста. Возраст 

детей варьирует от 4 до 20 лет.  В процентном отношении возрастной состав 

обучающихся  школы составляет: 
 

 

Соотношение гендерных показателей составляет приблизительно 2:1.   В Учреждении 

обучаются девочки (867 человек) и мальчики (465 человек),   

 В соответствии  с  Планом работы в Учреждении проводятся и культурно - 

досуговые мероприятия. В отчетный период были проведены, ставшие уже 

традиционными, следующие мероприятия: 

-  линейка, посвященная Дню знаний и Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

- посвящение в юные гимнасты, акробаты; 

- праздники, посвященные дню гимнастики и дню тренера, дню матери; 

- новогодний бал; 

             В отчетном году   в рамках воспитательной работы проведено большое количество 

мероприятий посвященных 80-летию Победы в ВОВ. Самым массовым мероприятием 

стал отчетный концерт спортивной школы «Мы этой памяти верны!», в котором приняли 

участие более 300 обучающихся. За активное участие, подготовку и проведение данных 

мероприятий  директору спортивной школы  объявлена Благодарность Организационным 

комитетом по  подготовке и проведению празднования 80-годовщины Победы в ВОВ. 

В течение года, наряду с соревнованиями,  обучающихся приняли участие    и  в   

других   мероприятиях  физкультурно-спортивной направленности:   

До 6-ти лет 6-17 лет 18-20 лет 

300 22,5% 1013 77,1%           19 1,4% 
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 -   обучающиеся отделения «Спортивная акробатика» (тренер-преподаватель 

Тарасов Е.М. и хореограф Лапсаков А.А.)  заняли 1 место  на Всероссийском конкурсе-

фестивале хореографического искусства; 

 - Петрова Екатерина стала победителем (тренеры-преподаватели Ямцун А.В., 

Яценко О.А., хореограф Ручина А.Е.). на Всероссийском фестивале патриотического 

искусства и спорта «Вальс Победы» посвященный 80 - летию Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 г.;  

 - обучающиеся тренера-преподавателя Тарасова Е.М. стали победителями 

всероссийского детского танцевального конкурса-фестиваля «Lapsi Dance»; 

 - Хапкова Вероника воспитанница  тренера-преподавателя, хореографа Быченковой 

В.В.  стала победителем на Международном музыкальном телевизионном конкурсе 

«Большая сцена» В конкурсе принимали участие дети из 89 регионов РФ и 9 стран 

БРИКС. Теперь Веронику ждет  Гран финал, который состоится  6 апреля 2026 года в 

Государственном Кремлевском дворце; 

- 23 спортсмена приняли участие в очном написании спортивного диктанта.   

Активную позицию занимают обучающиеся и тренеры-преподаватели Учреждения, 

участвуя в различных спортивных   и социально-значимых региональных мероприятиях: 

   - команда из 12 человек в  мае 2025 гола приняла участие  в региональном 

социально- значимом мероприятии «Зеленый марафон»; 

  - 14 обучающихся отделения «Художественная гимнастика» приняли участие  в 

региональном  социально-значимом мероприятии «ПоБерегу»; 

- 25 человек приняли участие в  соревнованиях «Лыжня России»; 

-  54 человека приняли участие в  соревнованиях «Кросс - нации». 

-   активное  участие обучающиеся Учреждения принимаю участие в мероприятиях 

проводимых   региональным движением детей  и молодежи «Движение первых» 

(утренние пробежки) 

Обучающиеся Учреждения   принимают  активное участие  во всех массовых 

мероприятиях регионального уровня,    показательных   выступлениях. 

   Учреждение   тесно взаимодействует  и с другими организациями.  По многим 

аспектам работы  БУ  ДО ОО «СШГиА» активно сотрудничает с региональными 

федерациями художественной гимнастики,  спортивной гимнастики, спортивной 

акробатики и акробатического рок-н-ролла,  региональным Центром тестирования ВФСК 

ГТО, БУ ДПО ОО «Институт развития образования»,  областным врачебно-

физкультурным диспансером, областным комитетом профсоюза работников культуры, 

управлением  образования, спорта и физической культуры г. Орла, БП ОУ ОО «Училище 

олимпийского резерва», БОУ ОО «Созвездие Орла» и общеобразовательными 

учреждениями г. Орла  и др. 

Тренеры-преподаватели Учреждения работают в тесном контакте с родителям 

(законными представителями) обучающихся. Родители привлекаются не только для 

участия в образовательной деятельности, но и для участия в управлении Учреждением. В 

отчетном активно продолжили работу Совет родителей и Совет обучающихся. 

   Большое внимание  в Учреждении уделяется популяризации  ВФСК ГТО. Работу 

по привлечению  обучающихся к сдаче норм комплекса ГТО проводит отдел ВФСК ГТО 

Учреждения. Значительно  повысилась мотивация  обучающихся  к сдаче норм комплекса 
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ГТО. Увеличилось количество участников соревнований.  В течение отчетного периода в 

Учреждении проведены 4   фестиваля ГТО (1 раз в квартал), в рамках которых,   к сдаче 

норм комплекса ГТО  было привлечено 600 (58%) обучающихся разного возраста (в 

предыдущий период  было охвачено 42% обучающихся). Обучающиеся демонстрировали 

хорошую подготовку к соревнованиям. Сдали нормы ГТО и получили знаки отличия 466 

человек, т.е. 77,6% от принявших участие в соревнованиях.  На золотой  знак ГТО сдали 

нормативы  –  279 человек, что на 29 человеке больше, чем в 2024 году, на серебряный  

знак – 147 человека   (на 47больше) и на бронзовый – 40 человек.  Все  эти показатели 

свидетельствуют о  планомерной  и эффективной работе  отдела ГТО Учреждения по   

привлечению  обучающихся к  сдаче  норм и требований  комплекса ГТО. 

 Проводится систематическая  работа,  направленная на предотвращение  допинга в 

спорте и борьбу с ним.   Согласно разработанному плану, в 2025 году  силами тренеров-

преподавателей и методиста, проведено 15 мероприятий для обучающихся (на 3 больше, 

чем в предыдущем году) с охватом более 225 человек.  Ведется целенаправленная работа 

не только с обучающимися, но оказывается методическая помощь тренерам-

преподавателям по подготовке материалов для бесед и других мероприятий с детьми  по 

предотвращению допинга в спорте.   Значительно улучшились показатели  прохождения  

Онлайн обучение на сайте РУСАДА.  В 2025 году  100% тренеров-преподавателей  и 

административного состава получили сертификаты прохождения  курса   «Антидопинг» (в 

2024 году лишь 45% тренеров-преподавателей прошли обучение).  Однако, по-прежнему, 

остается проблема онлайн обучения на сайте РУСАДА обучающихся. Сертификаты  

обучения в 2025 году получили лишь 18,5% обучающихся, в основном  групп спортивного  

совершенствования и высшего спортивного мастерства. Необходимо активизировать 

работу для получения сертификатов РУСАДА  с обучающимися  учебно-тренировочных 

групп.  

 Вывод: в Учреждении   имеются все необходимые  нормативно-правовые 

документы,  позволяющие осуществлять образовательную  деятельность  в соответствии с  

действующими  требованиями законодательства РФ в сфере образования. 

 

1.3. Оценка системы управления организации. 

 Учредителем  Учреждения является Департамент  физической  культуры и спора 

Орловской области.  Отношения между Учредителем и БУ  ДО ОО  «СШГиА»  

определяются договором, заключенным между ними в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. Управление учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством  Российской Федерации и Уставом, на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности (самоуправления).  

Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор – Новиков 

Вячеслав Александрович. 

Заместители директора  являются вторым уровнем управления. Объектом 

управления является  часть коллектива согласно функциональным обязанностям. 

Третий уровень управления – методисты, тренеры-преподаватели.  

Объект управления:  обучающиеся и их родители. 

Разработаны должностные инструкции для всех сотрудников учреждения в 

соответствии со штатным расписанием. Распределены функциональные обязанности 

заместителей директора, административного персонала, педагогического персонала. 

Коллегиальными органами управления в Учреждении являются: 

1. Общее собрание трудового коллектива – постоянно действующий высший орган 

коллегиального управления, создается в целях выполнения принципа самоуправления, 

расширения коллегиальных и демократических форм управления.  

2. Педагогический совет - постоянно действующий коллегиальный орган, который 

функционирует в целях развития и совершенствования образовательной деятельности. 
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3. Тренерский совет учреждения является действующим коллегиальным органом 

тренерского состава, имеющим управленческие полномочия по решению ряда важных 

вопросов развития и функционирования  конкретного вида спорта. Тренерские советы 

сформированы по  видам спорта (спортивная акробатика, спортивная гимнастика, 

художественная гимнастика, акробатический рок-н-ролл). 

  В целях учета  мнения, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников по вопросам управления Учреждением  

созданы Совет родителей и Совет обучающихся. 

 Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 

управления Учреждением, порядок принятия ими решений и выступления от имени 

образовательной организации установлены Уставом  Учреждения  и локальными 

нормативными актами в соответствии с законодательством Российской Федерации. Все 

заседания коллегиальных органов  проводятся в соответствии с планами работы.  

Основными показателями эффективности системы управления являются: 

оптимальное выполнение планов учреждения и подразделений, качественные и 

количественные показатели реализации дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки, стабильность кадрового состава, моральный климат коллектива, 

имидж учреждения в социальной среде.  

 Оценка системы  управления Учреждения отмечается в результатах  по участию 

Учреждения в  различных Конкурсах.  

  В 2025 году  Учреждение признано победителем  регионального Конкурса 

«Лучший коллективный договор года» за 2025 год в номинации «Бюджетное учреждение 

с численностью работников от 31 до 100 человек», реализуемого в соответствии с Указом 

Губернатора Орловской области (Письмо Департамента социальной защиты, опеки и 

попечительства, труда и занятости Орловской области от 22 мая 2025 года № 4.3-4785). 

     Учреждение   приняло участие и во Всероссийском конкурсе «Проектный Олимп-

2025». По результатам комплексной оценки конкурсных материалов заявка Учреждения в 

номинации «Система бережливого управления» не вошла в число финалистов.     Вместе с 

тем,  от Организационного комитета конкурса профессионального управления 

«Проектный Олимп» – 2025  спортивная школа  получила благодарственное письмо за 

участие.     В письме отмечена значимость представленного опыта и выражена 

благодарность за вклад. 

     Учреждение награждено Грамотой Департамента физической культуры и спорта 

Орловской области за значительный вклад и содействие участникам СВО, за помощь и 

всестороннюю поддержку, оказанную участникам специальной военной операции и их 

семьям в 2025 году.  

 Вывод: система управления Учреждения сформирована и продолжает 

совершенствоваться в соответствии с поставленными задачами, обеспечивает дальнейшее 

развитие организации 

1.4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся. 

 Результатами качества образования являются: 

- результаты итоговой и промежуточной аттестации; 

- результаты участия в соревнованиях, рост спортивного мастерства; 

- выполнение спортивных разрядов; 

-включение  обучающихся в состав сборных команд региона и Российской 

Федерации. 

Основным показателем работы нашего Учреждения является  результаты участия 

наших спортсменов в соревновательной деятельности. В соответствии с календарным 
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планом спортивно-массовых мероприятий в 2025 году                                                                                             

спортсмены нашего Учреждения приняли участие в следующих  соревнованиях: 

  

Отделения Междунар 

дные 

Первенст

во, 

Чемпиона

т РФ 

Межрегио

нальные 

(в т.ч. 

ЦФО) 

Всеросси

йские 

 

Региональ

ные 

Всего 

Спортивная 

акробатика 

4 5 2 5 2 18 

Спортивная 

гимнастика 

- - 6 6 2 14 

Художественная 

гимнастика 

1 - 4 9 3 17 

Акробатический 

рок-н-ролл 

 - 3 1 - 4 

 ИТОГО: 5 5 15 21 7 53 

  В отчетный период увеличилось количество выездов  обучающихся на 

официальные соревнования (в 2024 году  было - 44) и соответственно увеличилось  число  

спортсменов, принявших участие в официальных соревнованиях по видам спорта: 

  

Отделения 2024 год 2025год 

Спортивная акробатика 51 90 

Спортивная гимнастика 70 98 

Художественная гимнастика 96 116 

Акробатический рок-н-ролл 27 15 

   Всего: 234 319 

 

 Результаты участия  спортсменов Учреждения в официальных соревнованиях 

(Первенства и Чемпионаты РФ, Всероссийские и межрегиональные  соревнования, 

включенные  в ЕКП), в целом, остаются стабильными и отражены в таблице: 

.  

14% спортсменов, принявших участие в официальных соревнованиях, успешно 

выступили на соревнованиях, заняв с 1 по 6 места.  

  Лучшие спортивные  результаты  в отчетном году продемонстрировали 

обучающиеся  отделения «Спортивная акробатика». Воспитанники тренера-преподавателя 

Тарасова Е.М.  Вершинина Варвара и Столяров Илья  в составе смешанной пары заняли 2 

место  на Чемпионате  ЦФО  и вошли в десятку сильнейших смешанных пар России.  

 Кристина Шестакова (тренер-преподаватель Васюкова Е.И.) была включена в состав 

сборной команды г. Москвы для участия в международных соревнованиях по 

художественной гимнастике, где она  в многоборье заняла 4 место. 

Отделения 1 место 

2024/2025 

2 место 

2024/2025 

3 место 

2024/2025 

4-6 место 

2024/2025 

 Всего 

2024/2025 

Спортивная акробатика 4/-                       5/3 3/3 6/11 18/17 

Спортивная гимнастика -/4 1/2 1/6 3/15 5/27 

Художественная гимнастика 1/- 2/1 2/1 19/2 24/4 

Акробатический рок-н-ролл 3/- 2/- 1/- 8/- 14/- 

   Всего: 8/4 10/6 7/10 36/23 61/43 
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 В отделении «спортивная гимнастика»  лучший результат в 2025 году 

продемонстрировала  Мельяновская Лилиана  (тренер-преподаватель Чупахина С.И.), став 

финалисткой  летней спартакиады учащихся. 

 Спортсмены Учреждения   являются членами сборных команд Орловской области 

во всех возрастных категориях.  В отчетном году 132 обучающихся (12,7%)  включены в 

основной и резервный составы  сборных команд  Орловской области по культивируемым 

видам спорта, что на 30% больше, чем в предыдущем году: 

Отделения Основной состав Резервный состав Всего 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 

Спортивная акробатика 20 44 2 8 22 52 

Спортивная гимнастика 32 40 12 9 44 49 

Художественная 

гимнастика 

17 22 5 5 22 27 

Акробатический рок-н-

ролл 

4 2 - 2 4 4 

   Всего: 73 108 19 24 92 132 

 

В 2025 году  спортсмены Учреждения  вошли и  в основной состав сборной команды 

России  по спортивной акробатике - это  женская  пара (Клепова Екатерина и Медведева 

Кира).  

 О качестве образования в Учреждении  свидетельствуют наличие у обучающихся 

спортивных разрядов и званий.  Общее количество  обучающихся  по дополнительным 

образовательным программам спортивной подготовки, имеющих в  отчетном году 

спортивные разряды и звания, по сравнению с прошлым годом,  осталось стабильным - 

698 человек (68%).    Однако, как видно из таблицы,  во всех отделениях значительно 

снизился показатель присвоенных  и подтвержденных разрядов и званий в  отчетном году.  

Особенно сократилось число спортсменов, выполнивших в отчетном году звание МС.  

Это обусловлено  повышением требований к присвоению  спортивных разрядов и званий  

в Единой всероссийской спортивной квалификации и не своевременной перестройкой  

работы тренеров-преподавателей. В отчетном  2025 году  присвоены и подтверждены 

разряды и звания: 

Отделения МС КМС 1р Др. разряды Всего 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 

Спортивная 

акробатика 

5 - 10 18 19 2 182 130 216 150 

Спортивная 

гимнастика 

4 - 16 8 18 8 196 148 234 164 

Художественная 

гимнастика 

6 - 20 11 17 8 80 110 123 129 

Акробатический 

рок-н-ролл 

- - - - - 2 - - - 2 

Всего: 15 - 46 37 54 20 458 388 573 445 

 

 Вывод:   Несмотря на имеющиеся  проблемы, в  целом, содержание и качество 

подготовки обучающихся соответствует  требованиям, предъявляемым к учреждениям 

дополнительного образования. Результативность реализации  дополнительных 

образовательных программ спортивной подготовки характеризуется высоким уровнем 

удовлетворенности участников образовательного процесса.   
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1.5. Оценка организации учебно-тренировочного процесса 

Учебно-тренировочный  год в учреждении начинается 1 сентября и заканчивается 

31 августа. Продолжительность   учебного года 52 недели. Форма обучения – очная.  

Образовательная деятельность  в Учреждении организуется в соответствии  с 

утвержденным Учредителем  государственным заданием.  

 Учреждение работает ежедневно  с 08.00 до 21.00 часов.  Для занимающихся в 

возрасте 16 лет и старше допускается окончание занятий в 21.00 час. Санитарный перерыв 

с 12.30 до 14.00 часов.  

Организация учебного процесса регламентируется  годовым учебно-

тренировочным планом, расписанием занятий, годовым  календарным планом спортивно-

массовых мероприятий. Количество часов  годового учебно-тренировочного плана  

соответствует требованиям дополнительных образовательных программ.  

Учебно-тренировочные группы формируются  по этапам спортивной подготовки. 

Комплектование учебно-тренировочных групп  осуществляется на основе спортивного 

отбора в соответствии с нормативной численностью групп, определенной дополнительной 

образовательной программой спортивной подготовки.  

Основными формами организации учебно-тренировочного процесса являются: 

- групповые и индивидуальные учебно-тренировочные занятия; 

- учебно-тренировочные мероприятия и соревнования; 

- тестирование и медицинский контроль; 

-медико-восстановительные мероприятия; 

-инструкторская и судейская практика обучающихся. 

Расписание занятий составляется администрацией учреждения по представлению 

тренеров - преподавателей с учетом  возрастных особенностей спортсменов, их 

пожеланий, родителей (законных представителей) несовершеннолетних  детей для 

создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха  спортсменов.   

 Для подготовки  спортсменов к  различным соревнованиям, а также для проведения 

с ними восстановительных процедур после максимальных нагрузок  в течение учебного 

года проводятся учебно-тренировочные мероприятия. Чтобы обеспечить непрерывность 

спортивной подготовки  учебно-тренировочные  мероприятия организуются  и в 

каникулярное время.  В 2025 году  было проведено 26 учебно-тренировочных 

мероприятий с охватом 247 человек.  

 Для обеспечения круглогодичности  учебно-тренировочного  процесса  в летний 

период  используются возможности  оздоровительных лагерей.   На базе Учреждения в 

летний период для обучающихся организуется лагерь дневного пребывания. Охват 

обучающихся летней оздоровительной компанией в 2025 году составил 19,5%:  

 

Лагерь дневного 

пребывания 

Оздоровител

ьные  загородные лагеря 

региона 

Всег

о 

130 чел 70 чел. 200 чел. 

 

С целью поддержки  талантливых   детей   Учреждение  продолжает  активное 

сотрудничество с БОУ ОО «Созвездие Орла»  (в рамках  договора о совместной 

деятельности).  В 2025 году прошли обучение по программам «Спортивная гимнастика»,  

«Художественная гимнастика», «Спортивная акробатика»  -  47 обучающихся  

Учреждения 
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Важное место в  учебно-тренировочном процессе занимают спортивные 

соревнования.  В календаре спортивно-массовых мероприятий  Учреждения 

предусмотрены  внутришкольные соревнования, а также на базе Учреждения проводятся 

соревнования  муниципального и регионального уровней.  В 2025 году   на базе   

Учреждения  и при участии  коллектива тренеров-преподавателей на высоком 

организационном  уровне,  проведены следующие  спортивные соревнования:  

 Отделение Всероссийские 

соревнования 

  Соревнования  

городского и 

регионального  уровней 

 Внутришкольные  

соревнования 

Спортивная 

акробатика 

- 3 2 

Спортивная 

гимнастика 

1 5 2 

Художественная 

гимнастика 

 4 2 

Акробатический рок-

н-ролл 

 - 2 

   Всего: 1 12 8 

 Эти соревнования используются тренерами-преподавателями не только с целью 

участия спортсменов  в соревнованиях, но и для формирования у спортсменов 

практических навыков  судейства. Спортсменам доверяют   подготовку к  соревнованиям,    

формируя  инструкторские навыки, а также судейство соревнований. 

Наиболее значимыми являются традиционные соревнования: 

- Открытый Кубок,  посвященный памяти заслуженного тренера  РСФСР В.М 

Бастиан  по художественной гимнастике; 

- Чемпионат и первенство Орловской области по художественной гимнастике 

«Весна Орловского полесья»; 

              -  Чемпионат и Первенство Орловской  области  В. Сечкина по спортивной 

гимнастике; 

                   - Чемпионат и первенство памяти ЗТР С.Д.Веревкина по спортивной 

акробатике. 

Вывод: организация  учебно-тренировочного процесса позволяет  тренерам-

преподавателям эффективно реализовывать дополнительные образовательные программы 

спортивной подготовки по видам спорта  и дополнительную общеразвивающую 

программу, обеспечивать  высокий уровень проведения внутришкольных соревнований, а 

также создает условия для личностного развития  обучающихся, формирования 

позитивных взглядов на жизнь, высокий уровень общей культуры. 

                           1.6. Оценка востребованности выпускников 

Результативность работы  учреждения характеризуется высоким уровнем 

удовлетворенности участников тренировочного  процесса. Спортсмены  старшего 

школьного возраста рассматривают  Учреждение  как стартовую площадку для 

поступления в средние и высшие учебные заведения. На  отчетный период 7 выпускников  

Учреждения продолжают обучение  в средних и высших учебных заведениях  

спортивного профиля.  1 выпускник  Учреждения  в 2025 году,  получив специальное 

образование,  приняты  на работу  в качестве  тренера-преподавателя. 
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                             1.7. Оценка качества кадрового обеспечения. 

Качество и результативность работы Учреждения зависят от кадрового потенциала  

работников.  В Учреждении на протяжении многих лет  сохраняется стабильный 

количественный и качественный  состав тренеров-преподавателей. Количественный 

состав педагогов представлен в таблице:   

 

100% тренеров-преподавателей  имеют физкультурное образование.  11 педагогов  

прошли профессиональную  переподготовку. Образовательный уровень  за отчетный 

период тренеров-преподавателей представлен в таблице: 

Образование Количество 

2024 год 2025 год 

Высшее  образование  

(и прошедшие профессиональную 

переподготовку) 

37(84%) 37(84%) 

Среднее специальное 7(16%) 7(16%) 

ВСЕГО 44 (100%) 44(100%) 

 

  С целью повышения профессионального уровня тренеры-преподаватели  

Учреждения регулярно проходят курсы повышение квалификации, посещают семинары и 

вэбинары различных уровней.  В 2025 году все  тренеры-преподаватели  прошли   курсы 

повышение квалификации  на базе  БУ ОО ДПО "Институт развития образования" по 

программе  «Разработка и реализация дополнительной образовательной программы 

спортивной подготовки в условиях обновления федерального законодательства», 30 

тренеров-преподавателей  получили сертификаты на курсах по подготовке спортивных 

судей  для проведения соревнований по   ВФСК ГТО, 1 тренер-преподаватель повысил 

свою квалификацию на  курсах по адаптивной физической культуре.  3 тренера-

преподавателя  по спортивной гимнастике   приняли участие во всероссийском семинаре 

судей и тренеров ЦФО  «Правила судейства на цикл 2025-2028 годы». 

   Имея хорошие знания, тренеры-преподаватели Учреждения   успешно  проходят 

аттестацию на более высокую категорию.  В 2025 году  успешно были аттестованы на 

высшую квалификационную категорию 9 тренеров-преподавателей и 2 на первую 

квалификационную категорию.  За отчетный год  увеличилось количество тренеров-

преподавателей, имеющих квалификационные  категории (91% по сравнению с 

Отделение 

  

 

Всего тренеров 

 

Штатные  

2024 2025 2024 2025 

Спортивная акробатика 12 12 12 12 

Спортивная гимнастика 16 16 15 14 

Художественная гимнастика 14 13 11 11 

Акробатический рок-н-ролл 2 3 2 3 

Всего: 44 44 40 40 
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предыдущим периодом – 80%). Качественный уровень тренеров-преподавателей 

Учреждения  представлен в таблице: 

Категория 2024 2025 

Высшая 28 (62%) 33(75%) 

Первая 8 (18%)  7(16%) 

всего 36 (80%) 40 (91%) 

 

  Следует отметить заметное омоложение  тренерско-преподавательского состав 

Учреждения. В 2025 году  количество тренеров-преподавателей до 35 лет составило  

47,5%. Коллектив ежегодно пополняется  молодым специалистами. Однако, в отчетном 

году   лишь 1 молодой специалист  пополнил   коллектив Учреждения. 

  Начинающие педагоги имеют возможность использовать 

профессиональный опыт своих коллег, работая совместно с опытными  тренерами-

преподавателями. В  числе тренеров-преподавателей  Учреждения  1 человека -  

Заслуженный работник физической культуры и спорта РФ, 1 человек -  Почетный 

работник общего образования,  1 –заслуженный мастер спорта, 1 мастер спорта России 

Международного класса,  10 мастера спорта России по видам спорта. 1 чел победитель 

всероссийского конкурса, 1 призер всероссийского конкурса, 7 человек: победители и 

призеры региональных конкурсов профессионального мастерства. Волкова А.Д(Чижикова 

) победитель  -2025года.  

  Благодаря высокому уровню профессиональной подготовки, тренеры-

преподаватели  Учреждения  привлекаются к определенным видам деятельности на  

региональном уровне: 

-Тарасов Е.М., Бахарева О.А., Горбачева М.Ф., Новиков В.А. на протяжении 

многих лет сохраняют свои  позиции,  являясь до настоящего периода,  председателями 

региональных федераций по видам спорта (спортивная акробатика, художественная 

гимнастика, акробатический рок-н-ролл, спортивная гимнастика); 

-Тарасов Е.  входит в общественный Совет при Департаменте физической культуры 

и спорта Орловской области; 

-  27 тренеров-преподавателей Учреждения в 2025 году  включены в  число 

специалистов по работе со сборными командами Орловской области по видам спорта: 

спортивной гимнастике, художественной гимнастике, спортивной акробатике, 

акробатическому рок-н-роллу ( в предыдущем году  было  привлечено 18 специалистов). 

 За   успехи в   работе  работники Учреждения  регулярно отмечаются 

вышестоящими организациями 

Наличие в коллективе  как, опытных, так и молодых  специалистов является 

хорошей основой для повышения качества учебно-тренировочного процесса  и  позволяет 

эффективно осуществлять  учебно-тренировочный процесс, добиваться высоких 

результатов  в подготовке спортсменов. 

Администрация школы  приводят  определенную работу, направленную на 

сохранность и стабильность тренерского - преподавательского  состава,  получение всеми 

тренерами-преподавателями  высшего специального физкультурного  образования, 

пополнение штата молодыми специалистами и создание  условий  в которых тренеры-

преподаватели смогли бы  реализовать  свой  профессиональный потенциал. 
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С учетом специфики культивируемых видов  к проведению учебно-тренировочных 

занятий всех этапах спортивной подготовки привлекаются тренеры-преподаватели по 

хореографической подготовке, а также концертмейстеры. Медицинское сопровождение 

обучающихся  в процессе учебно-тренировочного процесса осуществляют медицинские 

работники: 2 медицинские сестры,  медсестра по массажу и на 0,5 ставки  врач-педиатр. 

 Сопровождение образовательного  процесса в Учреждении также осуществляют  4 

методиста, которые курируют каждый свое отделение и оказывают методическую помощь  

по различным  аспектам  тренерско-преподавательской деятельности. 

Вывод.    Систематическая и целенаправленная работа с кадрами позволяет 

обеспечить стабильность педагогического коллектива, мотивировать  тренеров-

преподавателей к творческой  активности, проявлению профессиональной и личностной 

инициативы, что позитивно сказывается на развитии учреждения.  

                        1.8. Оценка методического обеспечения. 

Методическое обеспечение  учебно-тренировочного процесса является одним из 

основных условий  эффективного управления  учреждения и  направлено на повышение 

профессиональной компетентности тренеров-преподавателей, совершенствование 

образовательного процесса. Основными формами осуществления методической работы в 

школе являются:  открытые учебно-тренировочные занятия и мастер-классы; организация 

и контроль курсовой системы повышения квалификации; участие в профессиональных 

конкурсах; организация и проведение семинаров, аттестация, наставничество, 

самообразование. 

  Методическая работа строится на основании плана методической работы.  

  Ежеквартально проводились тренерские советы,  на которых   также уделяется   

внимание   повышению профессионального уровня тренеров-преподавателей по аспектам 

учебно-тренировочной и соревновательной  деятельности,  рассматриваются вопросы 

самообразования  педагогов. 

  В рамках методической работы осуществляется   повышения квалификации  

тренеров-преподавателей.  В 2025 году  на базе  БУ ОО ДПО "Институт развития 

образования" по программе  «Разработка и реализация дополнительной образовательной 

программы спортивной подготовки в условиях обновления федерального 

законодательства»  прошли курсы повышения квалификации   46 человек (тренеры-

преподаватели и методисты).  Курсы по подготовке  спортивных судей  по ВФСК  ГТО  на 

базе Орловского училища олимпийского резерва прошли  курсы   30 человек.  Курсы 

повышения квалификации «Инновационные технологии адаптивной  физической 

культуры, физической культуры и спорта  в практике работы с инвалидами и другими 

маломобильными группами населения»  (72 часа)  на базе ФГБОУВО «Национальный 

государственный Университет физической культуры, спорта и здоровья имени 

П.Ф.Лесгафта» прошел  тренер-преподаватель Головин Н.С., работающий с  такой 

категорией детей. Тренеры-преподаватели регулярно посещают судейские  семинары  по 

видам спорта. 

   Повышение квалификации  тренеров-преподавателей осуществляется  и на базе  

Учреждения.  В рамках обучающих семинаров   во всех отделения  для тренеров-

преподавателей проведен семинар  «Психологические особенности спортивного 

соревнования». 

   Методисты  обеспечивают  квалифицированную поддержку  тренерам-

преподавателям. Продолжается  пополнение методических материалов  в помощь 

тренеру-преподавателю.  В 2025 году подготовлены:  
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  - памятка «Открытое  учебно-тренировочное занятие – одна из форм методической 

учебы тренера-преподавателя» 

- подборка конспектов учебно-тренировочных занятий. 
    Методисты оказывают помощь тренерам-преподавателям при подготовке 

документов на присвоение спортивных разрядов,  на участие в соревнованиях и 

спортивных  сборах, оказывают практическую помощь  при  проведении вступительных  и 

контрольно-переводных испытаний и др.   Проводятся консультации  для тренеров-

преподавателей, аттестующихся на  квалификационные категории, при подготовке 

материалов для  выступлений на мероприятиях  различных уровней.  

  Методисты, тренеры-преподаватели  принимают участие в региональных 

мероприятиях,  представляя опыт работы Учреждения по отдельным аспектам 

деятельности. Так, в 2025 году   Учреждением  был представлен   опыт работы   на  

региональном уровне по следующим направлениям деятельности: 

 

Ф.И.О. Форма мероприятия Название мероприятия Сроки 

проведения 

Шавырова  П.Е., 

тренер-

преподаватель 

 Заседание секции 

«Физическая культура» 

регионального учебно-

методического объединения 

учителей физической 

культуры   (на базе ИРО) 

Выступление по теме 

«Особенности презентации 

опыта работы  в разных 

форматах 

профессиональных 

мероприятий регионального 

уровня»  

 

21 марта 

2025 года 

 Антошкина Т.А., 

методист 

Региональный семинар с 

молодыми тренерами-

преподавателями учреждений 

дополнительного 

образования  (на базе ИРО) 

 Выступление по теме 

«Особенности  реализации 

дополнительной 

образовательной  программы  

спортивной подготовки в 

учреждении 

дополнительного 

образования 

 27 марта 

2025г 

Антошкина Т.А., 

методист 

Городской августовский 

образовательный марафон 

«Единой командой - от идеи 

к успеху». 

 

Выступление по теме 

«Организация методической 

работы в спортивной школе» 

26 августа 

2025г 

 

  Методистами оказывается помощь тренерам-преподавателям по подготовке их к 

участию в профессиональных конкурсах. В отчетном году работники Учреждения   

приняли участие  в  следующих профессиональных  конкурсах: 

Ф.И.О. Должность Название Конкурса Занятое 

место 

Подтверждаю

щий документ 
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Волкова 

(Чижикова)А.Д

. 

 

 

 

 

 

 

 

Тренер – 

преподаватель 

 

 

 

 

 

 

Региональный конкурс  

профессионального 

мастерства среди 

педагогических работников, 

осуществляющих обучение 

детей по дополнительным 

общеобразовательным 

программам в области 

физической культуры и 

спорта: 

 - в номинации «Шаг в 

профессии» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

победитель 

Приказ 

Департамента 
образования 

Орловской 

области № 752 
от 16.05.2025 

«Об итогах 

регионального 

этапа 
Всероссийского 

конкурса 

профессиональн
ого  мастерства 

среди 

педагогических 
работников, 

осуществляющи

х обучение 

детей по 
дополнительны

м 

общеразвивающ
им программам 

в области 

физической 

культуры и 
спорта» 

Вывод: Методическое сопровождение позволяет формировать новое качественное 

состояние профессиональной компетентности тренеров-преподавателей, их 

интеллектуальной культуры и культуры саморазвития. 

                      1.9. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

 В Учреждении  собственная библиотека отсутствует, но учебно-тренировочный 

процесс в учреждении обеспечен необходимыми информационными ресурсами: фондом 

печатных изданий, учебных, методических, справочных, информационных и 

периодических изданий. Основной фонд  составляет 78 экземпляров книг учебной 

литературы и 37 - методической. Фонд периодически пополняется новыми изданиями, 

спортивной литературой по культивируемым видам спорта. Также имеются современные 

научно-практические и научно-методические журналы для использования в работе 

администрацией и педагогическими работниками учреждения. Помимо библиотечного 

фонда тренеры располагают обширными личными библиотеками по спортивным 

дисциплинам.   Продолжает пополняться электронный методический банк, созданный в  

2024 году. В настоящее время  в нем 48 пособий и учебников, 17 методических 

рекомендаций ФГБУ  «Федеральный центр подготовки спортивного резерва»  по 

различных аспектам учебно -  тренировочного  процесса. 

В Учреждении продолжает  формироваться медиатека, включающая презентации   

подготовленные тренерами-преподавателями,   фрагменты открытых учебно-

тренировочных занятий, обучающие  медиаматериалы по видам спорта и др.,  

В целях создания условий для эффективного использования ресурсов сети 

Интернет в учебно-тренировочсном процессе проведена локальная сеть. Активно ведется 
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работа по созданию Интернет - представительств: функционирует официальный сайт, 

имеется электронная почта. Информационно-коммуникационные ресурсы учреждения 

состоят из 7 персональных компьютеров, подключенных к сети Интернет. Компьютерная 

зона медиатеки объединяет базу технических средств (компьютер, МФУ, ксерокс), фонд 

компьютерных программ, методической продукции на электронных носителях, баз 

данных. Тренеры-преподаватели успешно освоивают цифровые технологии. 90% 

тренеров-преподавателей  успешно работают в системе  АИС «Мой спорт». 

  Развитие информационной деятельности учреждения базируется на интерактивной 

связи: установлен интернет, электронная почта, задействован сайт и создана, используется 

группа ВКонтакте.  В Учреждении имеются необходимые материально-технические 

условия для организации физкультурно-спортивной деятельности в соответствии  

Программой развития. 

В целях обеспечения открытого доступа к информации о деятельности  

Учреждения  в сети Интернет размещен веб-сайт с доменным именем (адресом):сшор3.рф 

Сайт является публичным органом информации спортивной школы, доступ к 

которому открыт всем желающим и создает условия для взаимодействия всех участников 

физкультурно-спортивного процесса: тренеров-преподавателей, спортсменов-

занимающихся и их родителей. Вся информация размещается и обновляется по мере 

поступления в соответствии с Правилами, утвержденными Постановлением 

Правительства РФ от 10.07.2013 г. № 582. Корректировка и обновление осуществляется 1 

раз в  7-10  дней. Созданы  страничка СШГиА  в социальной сети ВКОНТАКТЕ, которая 

обновляется  ежедневно, около 3000 пользователей. 

Вывод: библиотечно-информационное обеспечение образовательной деятельности 

учреждения является эффективным средством обновления содержания  учебно-

тренировочного процесса по видам спорта.  

Острой остается проблема   использования компьютерной и мультимедийной 

техники непосредственно в  учебно-тренировочном процессе. 

 

1.10. Оценка качества материально-технической базы 

В  Учреждении,  в целом созданы необходимые материально-технические условия 

для организации учебно-тренировочной деятельности. Учреждение имеет свое 

помещение: 

Тип постройки Трехэтажное здание кирпично-блочное, построено в 

1970 году. Капитальный ремонт и реконструкция 

2015-2018 году. С марта 2018 здание 

Департаментом имущества Орловской области 

передано в оперативное управление директору  

учреждения. Адрес: г.Орел, ул. Герцена,15 

Ежегодно проводится работа по мелкому  ремонту 

здания.  

Места для занятий: физкультурой и 

спортом 

1 этаж- Спортивный зал 36х18 и тренажерный зал  

8х3 

2 этаж: два спортивных зала  общей физической 

подготовки 10х4 и хореографический класс 6х3. 

Ведется видеонаблюдение в местах занятий с 

детьми и коридорах,  на территории 
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 Подсобные помещения 1 этаж – 1 медицинский кабинет (имеется 

лицензия); 

1 этаж -   2 раздевалки; 

1 этаж – 4 санитарные комнаты; 

1 этаж –  2 тренерских; 

1 этаж – фойе для родителей; 

2 этаж -2 зала нестандартных ОФП, зал 

хореографии и  мужская тренерская, туалет 

санитарная комната. 

3 этаж – 4 кабинета администрации. 

Общее устройство территории Территория по периметру огорожена забором, 

имеются  калитки, выездные ворота, покрытие 

асфальтовое, имеются лавочки, деревья. Весной 

разбиваются цветники,  клумбы. В темное время 

суток территория освещается фонарями. 

Круглосуточно ведется видеонаблюдение, камеры 

установлены по всему периметру здания. 

 Само здание спортивной школы оснащено охранно-пожарной сигнализацией с 

выводом на пульт ЕДДС, системой оповещения людей в случае возникновения пожара, 

имеются в наличии средства пожаротушения. Вахта обеспечена тревожной кнопкой с 

выходом на пульт централизованной охраны. Имеются договоры на обслуживание с 

соответствующими организациями. В наличии список телефонов экстренной помощи, 

правоохранительных органов, аварийных служб. Также имеется ящик с ключами от 

дверей запасных выходов, журнал регистрации посетителей. 

Учебно-тренировочные занятия также  проводятся  на базах образовательных и 

спортивных учреждений региона, по адресам, прошедшим лицензионную экспертизу на 

право осуществления учебно-тренировочной деятельности, имеющим санитарно-

эпидемиологическое заключение и заключение пожарного контроля (надзора), на 

основании договоров безвозмездного пользования (аренды): 

№№ 

п/п 

Наименование  

реализуемой программы 

спортивной подготовки 

Адрес (местоположение) учебных 

кабинетов, объектов для проведения 

практических занятий, объектов 

физической культуры и спорта  

Собственность 

или 

оперативное 

управление, 

хозяйственное 

ведение, 

аренда, 

субаренда, 

безвозмездное 

пользование  

Документ - основание 

возникновения права  

1 2 3 4 5 

  Дополнительная  

образовательная 

программа 

спортивной 

подготовки по 

г.Орел, ул. Герцена, 15 

(спортивный зал  БУ ДО ОО 

«СШГиА») 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Управления  

Департамента 

имущества Орловской 
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спортивной 

гимнастике (все 

этапы спортивной 

подготовки).  

 области 

2 Дополнительная  

образовательная 

программа 

спортивной 

подготовки по 

спортивной 

акробатике: 

 - этап начальной 

подготовки и учебно-

тренировочный; 

 

-  этап начальной 

подготовки, учебно-

тренировочный этап, 

этапы  

совершенствования 

спортивного 

мастерства и высшего 

спортивного 

мастерства 

  

 

 

  
 

г.Орел, ул. Герцена, 15 

(спортивный зал  БУ ДО ОО 

«СШГиА») 

 

 

 г.Орел, Кромское шоссе,4 

 (спортивный комплекс ТМК 
ГРИНН) 
 

 

 

 

 

 

Оперативно

е 

управление 

 

 

 

Субаренда   

 

 

 

 

Распоряжение 
Управления  

Департамента 

имущества Орловской 

области 
 

 

 
 

Государственный  

контракт 
субарендных 

помещений 

3 Дополнительная  

образовательная  

программа 

спортивной 

подготовки по  

художественной 

гимнастике (все 

этапы спортивной 

подготовки):  

 

 

 

 

 

 

 г.Орел, БУ ОО «Центр 
спортивной подготовки» (ул. 

Советская, д.29); 

 
 

 г.Орел, ОАУ ОО «Центральный 

стадион им. В.И.Ленина (ул. 

Тургенева . д.55); 
 

 

г.Орел, БПОУ ОО «Орловский 
областной колледж искусств» 

(ул. Матросова,д.3); 

 

 
  

г.Орел, БПОУ ОО «Училище 

олимпийского резерва» (ул. 
Матросова,5) 

 

 
 

 МБОУ «СОШ №23» г. Орла 

Безвозмездно

е 

пользование 

 

 

Безвозмездно

е 

пользование 

 

 

Аренда  

 

Безвозмездно

е 

Договор 

безвозмездного 

пользования 

недвижимым 

имуществом 

Договор 

безвозмездного 

пользования 

недвижимым 

имуществом 

Договор аренды 

. 

Договор 

безвозмездного 

пользования 

недвижимым 
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- этапы начальной 

подготовки  и учебно-

тренировочный. 

(ул.Панчука,4) 

 МБОУ «Звягинская СОШ» 

Орловского муниципального 
округа 

(село Звягинки,, ул.Школьная 

двлд 2), 
 

 

МБОУ  СОШ №53,г.Орел, ул. 

Зеленина д. 5 
 

пользование 

 

 

 

Безвозмездно

е 

пользование 

 

 

Безвозмездно 

пользование 

имуществом 

Договора 

безвозмездного 

пользования 

недвижимым 

имуществом. 

 

Договора 

безвозмездного 

пользования 

недвижимым 

имуществом 

4. Дополнительная  

образовательная 

программа 

спортивной 

подготовки по  

акробатическому рок-

н-роллу: 

 - этап 

совершенствования 

спортивного 

мастерства; 

- этапы начальной 

подготовки и учебно-

тренировочный. 

  

 

 

 

 

.Орел, Кромское шоссе,4 
 (спортивный комплекс ТМК 

ГРИНН) 
 

МБДОУ «Детский сад №5 

комбинированного вида» 
 

 

 
г.Орел,  ОРО ОГ ФСО «Юность 

России». ул. Полесская,2 

 

 

 

 

 

 

Субаренда   

 

 

Безвозмездно

е 

пользование 

 

Аренда 

 

 

 

 

 

Государственный  

контракт субарендных 

помещений 

Договор 

безвозмездного 

пользования 

недвижимым 

имуществом 

Договор аренды 

 

Для  реализации  дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки  по спортивной  гимнастике и спортивной акробатике на базе   спортзалов  

Учреждения и ТМК ГРИНН имеется   необходимое спортивное оборудование и инвентарь 

в соответствии  с требованиями  Федеральных стандартов спортивной подготовки  по 

данным видам спорта. 

  Учебно-тренировочные занятия на протяжении  многих лет  занятия по видам 

спорта  «художественная гимнастика» и «акробатический рок-н-ролл» проводятся на базе 

данных арендуемых  помещений.  Специального, сложного   оборудования эти виды 

спорта не требуют, поэтому  необходимые условия  для занятий здесь созданы. 
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В учреждении осуществляется системный подход к организации работы по 

обеспечению безопасности функционирования учреждения в соответствии требованиями 

законодательства Российской Федерации. В спортивной школе созданы безопасные 

условия для организации учебно-тренировочной  деятельности. Система безопасности 

включает в себя проведение организационно-технических мероприятий по направлениям: 

пожарная безопасность, электробезопасность, санитарно-эпидемиологическая 

безопасность, экологическая безопасность, охрана и антитеррористическая защищенность, 

основы права, ответственность за правонарушения. 

В самом здании спортивной школы и в местах проведения учебно-

тренировочных занятий  вывешены на виду рекомендации, памятки по технике 

безопасности, планы-схемы эвакуации и действий в чрезвычайной ситуации. Ведется 

воспитательно-разъяснительная работа (беседы и инструктивные занятия со 

спортсменами, на коллегиальных заседаниях коллектива; оформление наглядной агитации 

и т.д.) по тематике безопасности. Проводятся периодические осмотры учебных 

помещений, контроль технического состояния конструкций зданий и систем 

жизнеобеспечения, осмотры территории, проверка состояния наружного освещения, 

проверка состояния и работоспособности пожарно-охранных и охранных систем, 

тренировки по эвакуации, о чем имеются отметки в соответствующих журналах. 

В целях укрепления материальной базы своевременно проводятся  ремонт 

спортивного оборудования и инвентаря,  сантехнического оборудования,  регулярно  

осуществляется косметический ремонт помещений 

Перед началом учебно-тренировочного года  в Учреждении создается комиссия 

по обследованию и испытанию спортивных залов и оборудования. По результатам работы 

комиссии составляются соответствующие акты. 

.В полном объёме проведён периодический медицинский осмотр персонала 

школы. По результатам осмотра, профессиональных заболеваний и заболеваний, 

препятствующих работе с детьми у персонала школы не выявлено. 

  Положительная тенденция  в школе отмечается  и по несчастным случаям с 

лицами, занимающимися спортивной подготовкой. В 2025 году  в Учреждении  

спортсмены не  получали травмы  на учебно-тренировочных занятиях.  

Вывод: материально-техническая база  в основном соответствует организации 

учебного процесса на должном уровне. Мероприятия  по совершенствованию 

материальной базы определены Программой развития  и выполняются в полном объеме. 

 

1.11. Оценка функционирования  внутренней системы оценки качества учебно-

тренировочного процесса 

В основу системы оценки качества учебно-тренировочного процесса  положены 

принципы: объективности, достоверности, полноты, открытости, прозрачности. Контроль 

результативности  учебно-тренировочного процесса в  Учреждении осуществляется на 

основе Положения о внутреннем  мониторинге  качества учебно-тренировочного процесса 

по подготовке спортивного резерва. 

 Оценка качества образования осуществляется посредством: системы внешнего 

контроля (общественная экспертиза, лицензирование) и системы внутреннего контроля 

(внутришкольный контроль, мониторинг). Внутришкольный контроль осуществляют: 

директор, заместители директора, методисты. Критерии и показатели оценивания  

определены в локальных актах Учреждения 

Система оценки качества учебно-тренировочного процесса  осуществляется  по 

итогам каждого года  и  каждого этапа учебно- тренировочного процесса. 
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  Система оценки качества образования состоит из трех основных компонентов: 

- сбор первичных данных (стартовый - вводный) контроль по установлению 

исходного уровня физической подготовленности претендующего на занятия по программе 

спортивной подготовки; 

- текущий контроль, промежуточная аттестация, итоговая аттестация; 

- формирование статистической и аналитической информации. 

Оценка качества учебно-тренировочного процесса  включает в себя: 

- результаты физической подготовленности (общая и специальная физическая 

подготовка) спортсмена; 

- оценка технической,  теоретической, психологической, хореографической   

подготовки; 

-личные достижения спортсменов; 

- здоровье  спортсменов (динамика); 

-удовлетворённость родителей качеством спортивных результатов. 

 В рамках текущего, промежуточного контроля   и итоговой  аттестации для оценки 

качества учебно-тренировочного процесса используются контрольно-переводные 

испытания, результаты выступления спортсменов на соревнованиях и выполнение 

спортивных разрядов. По итогам контроля  осуществляется зачисление и перевод 

спортсменов в группы. 

 В школе разработана четкая система контрольно-переводных испытаний  по всем 

видам спорта для всех этапов спортивной подготовки.. 

. Стартовый контроль проходит в сентябре  с целью определения практических 

умений и навыков, сформированности компетенций детей, желающих заниматься 

спортивной подготовкой. 

Текущий контроль освоения программного материала проводится с целью 

определения качества освоения содержания отдельной части программного материала в 

процессе обучения (по темам, разделам, блокам) дополнительных образовательных 

программ спортивной подготовки, выявления уровня развития способностей и 

личностных качеств спортсменов и их соответствия прогнозируемым результатам  

дополнительных образовательных программ спортивной подготовки. 

Промежуточная аттестация осуществляется тренером-преподавателем 2 раза в год 

(декабрь и апрель(май) в соответствии с учебно-тематическим планом  дополнительной 

образовательной программы  спортивной подготовки по завершению разделов, тем или 

содержательных блоков, тренировочного полугодия, года. Промежуточная аттестация 

спортсменов проводится с целью определения качества теоретической и практической 

подготовки по виду спорта; уровня знаний, умений и навыков, сформированных у 

спортсменов на определенном этапе обучения; развития способностей, их соответствия 

прогнозируемым результатам дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки, перевода занимающихся на следующий этап обучения. 

Итоговая аттестация  проводится по завершению освоения  дополнительных 

образовательных программы спортивной подготовки.  

Формами проведения промежуточной и итоговой аттестации являются: 

собеседование, посещение и анализ учебно-тренировочных занятий, тестирование,  

мониторинг спортивных достижений обучающихся, мониторинг участия в соревнованиях, 

мониторинг  спортивных разрядов по виду спорта, мониторинг динамики роста 

спортивных результатов обучающихся. 
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Использование внутренней системы оценки качества образования в отчетный 

период позволило выявить недостатки в процессе реализации дополнительных 

образовательных программ спортивной подготовки, принять меры по их устранению и 

повышения качества обучения, эффективности учебно-тренировочного процесса. 

Результаты  внутреннего контроля  систематически обсуждаются  на 

педагогическом совете, тренерских советах и оперативных совещаниях, проводимых 

директором Учреждения. 

Вывод: в Учреждении разработана и успешно функционирует система мониторинга 

освоения дополнительных образовательных программ спортивной подготовки.  

 

Раздел 2. Анализ показателей деятельности организации 
 

Анализ показателей деятельности учреждения осуществлялся на основании 

приказа Министерства образования и науки РФ  от 10 декабря 2013 г. № 1324 

№ 
 п/п 

Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 1332 чел. 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 487 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (8-11 лет)         500 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (12-15 лет) 295 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (16-17 лет) 27 

1.1.5 Старше 18 лет 23 

1.2 Численность занимающихся: 

1. по  образовательной общеразвивающей  программе физкультурно-

спортивной направленности «Здоровье»; 
 2. по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки 

по видам спорта: спортивная и художественная гимнастика, спортивная 

акробатика, акробатический рок-н-ролл 
 

 
300 чел. 

1032 чел. 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и 

более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности 

учащихся 

- 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

- 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 
программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся 

- 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 
программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в том числе: 

- 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья - 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей - 

1.6.3 Дети-мигранты - 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся 

- 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

1000 
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1.8.1 На муниципальном уровне 70% 

1.8.2 На региональном уровне 65% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 50% 

1.8.4 На федеральном уровне 30% 

1.8.5 На международном уровне 5% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров 
массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

       1000 чел 

1.9.1 На муниципальном уровне 60% 

1.9.2 На региональном уровне 25% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 3% 

1.9.4 На федеральном уровне 1% 

1.9.5 На международном уровне - 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в 

том числе: 

- 

1.10.1 Муниципального уровня - 

1.10.2 Регионального уровня - 

1.10.3 Межрегионального уровня - 

1.10.4 Федерального уровня - 

1.10.5 Международного уровня - 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 

18 

1.11.1 На муниципальном уровне 4 

1.11.2 На региональном уровне 10 

1.11.3 На межрегиональном уровне 2 

1.11.4 На федеральном уровне 2 

1.11.5 На международном уровне - 

1.12 Общая численность педагогических работников 44 чел. 

1.13 Численность/удельный вес численности тренеров, имеющих высшее 

образование, в общей численности тренеров 
37 (84%) 

1.14 Численность/удельный вес численности тренеров, имеющих высшее 
образование педагогической направленности (профиля), в общей численности 

тренеров 

37 (84%) 

1.15 Численность/удельный вес численности тренеров, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей численности тренеров 
7 (16%) 

1.16 Численность/удельный вес численности тренеров, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности  работников 

7 (16%) 

1.17 Численность/удельный вес численности тренеров, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности  

работников, в том числе: 

40 (91%) 

1.17.1 Высшая 33(75%) 

1.17.2 Первая 7(16%) 

1.17.3 Вторая - 

1.18 Численность/удельный вес численности тренеров в общей численности  

работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

45 

1.18.1 До 5 лет 18% 

1.18.2 Свыше 30 лет 22% 

1.19 Численность/удельный вес численности тренеров в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

36% 

1.20 Численность/удельный вес численности тренеров в общей численности 11% 
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педагогических работников в возрасте от 55 лет 

1.21 Численность/удельный вес численности тренеров и административно-
хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации / профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной 
организации деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

45 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 

методическую деятельность образовательной организации, в общей 
численности сотрудников образовательной организации 

4 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками 

образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года -  

1.23.2 За отчетный период -  

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-

педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих 
повышенного педагогического внимания 

+ 

2. Инфраструктура - 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося - 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в 
том числе: 

 

2.2.1 Учебный класс - 

2.2.2 Лаборатория - 

2.2.3 Мастерская - 

2.2.4 Танцевальный класс - 

2.2.5 Спортивный зал 10 

2.2.6 Бассейн - 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в 
том числе: 

- 

2.3.1 Актовый зал - 

2.3.2 Концертный зал - 

2.3.3 Игровое помещение - 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха - 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

+ 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: - 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

- 

2.6.2 С медиатекой - 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов - 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

- 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов - 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

- 

 

 

Таким образом, самообследование  бюджетного учреждения дополнительного 

образования Орловской области  «Спортивная школа гимнастик и акробатики» показало, 

что в целом, содержание, организация и качество учебно-тренировочного процесса по 

всем реализуемым дополнительным образовательным программам спортивной 

подготовки и дополнительной общеразвивающей программе «Здоровье» соответствует 
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современным требованиям. Установлено, что организация учебно-тренировочного 

процесса в учреждении соответствует предъявляемым требованиям к структуре, объему, 

условиям реализации и результатам освоения дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки, определенным  федеральными  стандартам спортивной 

подготовки по видам спорта. 

Нормативно-правовая база, материально-техническая оснащённость, финансово-

экономическая деятельность, высокий потенциал педагогического коллектива, уровень 

методической работы, сформированность социально-воспитательной среды и 

эффективное управление на основах сотрудничества являются неоспоримыми ресурсами 

для успешной работы и дальнейшего развития учреждения. 

 Перспективы своего развития  БУ ДО ОО «СШГиА» связывает с созданием 

условий, обеспечивающих современное качество дополнительного образования, 

подготовкой  и обеспечением роста показателей  спортивных достижений обучающихся и 

их индивидуальной самореализации. 

 

              Директор                                                                              В.А.  Новиков                                                                            

 
 

 

 

 

Исп. Ямбулатова Е.А, , Вышинская А.С. Антошкина Т.А 
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